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Ata da 9" Reuniio Ordinaria do Conselho de Gestao
Campus Cachoeiro de Itapemirim — 01 de outubro de 2015.

No dia 01 de outubro de 2015, as 14h00Omin reuniu-se o Conselho de
Gestao do Ifes - Campus Cachoeiro de Itapemirim, na sala 02 BL 03
Superior, sob a presidéncia do Diretor Geral - Carlos Cezar de Oliveira
Bettero, com a presenca dos seguintes membros: Diretor de Administragao
— Mauro Lucio de Brito Lacerda, Diretor de Pesquisa, Pés-graduagcao e
Extensao — Paulo Jose Pereira de Oliveira, os Coordenadores de curso do
campus - senhores, Antonio Celso Perini Talhate, Joao Paulo de Brito
Gongalves, Gustavo Henrique Barreto Amaral, Eros Estevdo de Moura,
Daniel Jose Ventorim Nunes, Maria Laucinéia Carari, Gilberto Freire
Rangel, Ana Paula Meyer, a Coordenadora Geral de Gestao de Pessoas —
Jorgeana de Azevedo Aves Ramos, o Coordenador Geral de Ensino —
Fagner de Oliveira Silveira, Coordenador de Tecnologia da Informagao —
André Nunes Dezan e do Corpo Discente Marciel Zucoloto Pizetta e
Marcelo de Oliveira Carvalho. Carlos Bettero inicia a reunidao expondo a
realidade do campus Cachoeiro e sobre a importancia da colaboragao de
todos para mantermos a racionalizagao dos gastos. Apresenta também a
planilha de execucao de obras do campus e sugere que os membros do
conselho deem sugestoes de reorganizagao dessas atividades para
realinhamento das estratégias da dire¢gdao. Sobre a Proposta de Concurso
de Projetos Aplicados - PROAPLICC é exposto o regulamento em anexo,
relatando os objetivos, pré-requisito, categorias e critérios que visam a |
praticidade, economicidade e eficiéncia pensando na parte legal e ética. <
Professor Gilberto Rangel diz que a ideia € muito boa e que em reunioes
anteriores foi falado sobre a importancia de reaproveitamento de agua e
energia, mas que nao entende de onde vira recursos para aplicagao dos
projetos. Segundo Bettero alguns desses projetos precisam ser feitos
devido a necessidade extrema de acessibilidade. Outros poderao vir
recurso de submissao de trabalhos de servidores nos editais vigentes. Eros
sugere priorizar as necessidades com foco principal nas aulas. Bettero diz
que as categorias elencadas sdo de baixo, impacto. Todos os membros
aprovam a implementacao do projeto. O servidor Fagner, substituindo a
diretora de Ensino da os seguintes informes: pede a colaboragao de todos
na divulgag¢ao do processo seletivo, que teremos 06 vagas no campus para
participar do Seminario de Integragao de Politicas Publicas do Ifes e que
posteriormente, que devido as demandas urgentes e devido a greve de
servidores o campus decidiu realizar as matriculas dos alunos da proxima
turma. Eros perguntou sobre as questoes de divulgacao do processo
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seletivo e Gustavo responde que a comissao de eventos ja esta discutindo
sobre as possibilidades de divulgacao, levando isso as coordenadorias de
curso para colaborar na divulgagcao no Ifes portas Abertas e também
fazendo visitas as escolas. Paulo Jose inicia seus informes expondo sobre
as atividades desenvolvidas na Diretoria de Pesquisa, Pés-graduagao e
Extensao, criagdo de um link no site do campus sobre informacgoes,
procedimentos, projetos em andamento, cadastro, certificados, produgao e
convénios. Que estao sendo divulgadas as atividades nas midias e que
foram automatizados os certificados e criados livros de registro. Sobre a
Apresentacao da Minuta da Politica de Regulamentag@o dos Laboratérios,
Paulo Jose relata que o trabalho do grupo e da comunidade foi de organizar
a forma de utilizar os laboratérios do campus, foram 06 reunidées e o
documento foi concluido e sera aperfeigoado ao longo do tempo. Eros diz
que o regulamento visa minimizar os problemas ocorridos. O servidor Andre
explica o documento em anexo e que o mesmo estabelece os responsaveis
pelos laboratorios e as regras gerais e especificas e que este seria um guia
de procedimentos. Paulo Jose diz que € um trabalho piloto que nao existe
nenhuma resolu¢ao ou documento sobre isso e que podera servir de guia
para outros campi. Apos apresentagao foi sugerido que o artigo 2° do item
V seja retirado o texto “nas aulas” e que alteragbes no regulamento
poderao ser sugeridas a cada reuniao do Conselho de Gestdo. Assim
sendo todos votam a favor da aprovacao da minuta. O Diretor de
Administracao e Planejamento inicia sua fala explicando sobre o orgamento
2014 e 2015, que a utilizamos os valores para a Assisténcia Estudantil em
2014 - R$ 614.140,48 e 2015 - previsao de R$ 640.000,00, a Reitoria
garantiu que nao havera cortes para essa rubrica, Obras 2014 - R$
800.000,00 e 2015 - R$ 1.050.939,00, Material Permanente 2014 — R$
421.782,28 e 2015 - R$ 0,00 e nao vira dinheiro este ano, custeio 2014 —
R$ 2.333.718,87 e 2015 — R$ 2.100.000,00, outros programas 2014 R$
243.268,18 e 2015 - R$ 34.768,00. Mauro diz que €& necessario
conscientizarmos a comunidade académica para economizarmos pois a
situacao esta dificil. Bettero diz que na ultima reuniao do Colégio de
Dirigentes foi dito que havera cortes no orgamento de 2016. Sem mais, o
presidente do Conselho encerrou a reuniao as 16h35min da qual foi lavrada
a presente ata por mim, Greice Sabadini, e que sera assinada por todos os
presentes.
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